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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES EMITIDO POR UN AUDITOR INDEPENDIENTE

A la Junta de Gobierno de la Asociacién Coordinadora Estatal de ViH/Sida (CESIDA), por encargo
de la entidad.

Opinién

Hemos auditado las cuentas anuales de la Asociacién Coordinadora Estatal de ViH/Sida (CESIDA),
que comprenden el balance a 31 de diciembre de 2018, la cuenta de pérdidas y ganancias y la
memoria, correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinidn, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos,
la imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera de la entidad a 31 de diciembre de 2018,
asi como de sus resultados y flujos de efectivo correspondientes al ejercicio anual terminado en
dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de informacion financiera que resulta de
aplicacion (que se identifica en la nota 2 de la memoria) y, en particular, con los principios y
criterios contables contenidos en el mismo.

\ Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la
\ - actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades de acuerdo con
\\ dichas ngrmas se describen mas adelante en la seccién Responsabilidades del auditor en relacion

' " coh la aliditoria de las cuentas anuales de nuestro informe.

_ independientes de la entidad de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos
|| : “los de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales en Espafia
" segun lo exig‘ido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. En este
ntido, no hemos prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas ni han concurrido
situaciones o circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada normativa
reguladora, hayan afectado a la necesaria independencia de modo que se haya visto
comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base
suficiente y adecuada para nuestra opinion.

Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos mds relevantes de la auditoria son aquellos que, segln nuestro juicio profesional,
han sido considerados como los riesgos de incorreccion material mas significativos en nuestra
auditoria de las cuentas anuales del periodo actual. Estos riesgos han sido tratados en el
contexto de nuestra auditoria de las cuentas anuales en su conjunto, y en la formacion de
nuestra opinién sobre éstas, y no expresamos una opinion por separado sobre esos riesgos.
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Responsabilidad de los administradores en relacion con las cuentas anuales

Los administradores son responsables de formular las cuentas anuales adjuntas, de forma que
expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de la
entidad, de conformidad con el marco normativo de informacién financiera aplicable a la
entidad en Espafia, y del control interno que consideren necesario para permitir la preparacion
de cuentas anuales libres de incorreccién material, debida a fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuales, los administradores son responsables de la valoracion
de la capacidad de la entidad para continuar como empresa en funcionamiento, revelando,
seglin corresponda, las cuestiones relacionadas con empresa en funcionamiento y utilizando el
principio contable de empresa en funcionamiento excepto si los administradores tienen
intencién de liquidar la sociedad o de cesar sus operaciones, o bien no exista otra alternativa
realista.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de las cuentas anuales

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales en su
conjunto estén libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe de
auditoria que contiene nuestra opinion. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero
no garantiza que una auditoria realizada de conformidad con la normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia siempre detecte una incorreccion material
cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales
si, individualménte.o de forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las
decisiones eco icas que los usuarios toman basandose en las cuentas anuales.

Enel Anexo 1 de infarme de auditoria se incluye una descripcién mas detallada de nuestras
responsabilidade

r .

encuentra en las péginas 3|y 4 siguientes esparte integrante de nuestro informe de auditoria.
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Anexo 1 de nuestro informe de auditoria

Adicionalmente a lo incluido en nuestro informe de auditoria, en este Anexo incluimos nuestras
responsabilidades respecto a la auditoria de las cuentas anuales.

Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las cuentas anuales

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas en Espafia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud
de escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en las cuentas anuales,
debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para
responder a dichos riesgos y obtenemaos evidencia de auditoria suficiente y adecuada
para proporcionar una base para nuestra opinion. El riesgo de no detectar una
incorreccién material debida a fraude es mas elevado que en el caso de una incorreccion
material debida a error, ya que el fraude puede implicar colusion, falsificacion,
omisiones deliberadas, manifestaciones intencionadamente erréneas, o la elusién del
control interno.

Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de

disefiar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las

circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del control
“interno de Ii_entidad.

Evaluamos gi las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
/.

estimaciones contables y la correspondiente informaciéon revelada por los

administradores.

Concltimos sobre si es adecuada la utilizacién, por los administradores, del principio
contable de empresa en funcionamiento y, basédndonos en la evidencia de auditoria
obtenida, concluimos sobre si existe o no una incertidumbre material relacionada con
echos o con condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad
de la Sociedad para continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que
existe una incertidumbre material, se requiere que llamemos la atencién en nuestro
informe de auditoria sobre la correspondiente informacion revelada en las cuentas
anuales o, si dichas revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinién
modificada. Nuestras conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta
la fecha de nuestro informe de auditoria. Sin embargo, los hechos o condiciones futuros
pueden ser la causa de que la entidad deje de ser una empresa en funcionamiento.

e FEvaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales,
incluida la informacién revelada, y si las cuentas anuales representan las transacciones
y hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel.
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Nos comunicamos con los administradores de la entidad en relacién con, entre otras cuestiones,
el alcance y el momento de realizacion de la auditoria planificados y los hallazgos significativos
de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del control interno que identificamos
en el transcurso de la auditoria. Entre los riesgos significativos que han sido objeto de
comunicaci n\ los administradores de la entidad, determinamos los que han sido de la mayor
significativi

n la auditoria de las cuentas anuales del periodo actual y que son, en

consecuenci iesgos considerados mas significativos.

Describimos
reglamentar{as prahiban revelar publicamente la cuestion.

Sabadell, 18







BALANCE DE SITUACION Del 01-01-18 al 31-12-18
COORDINADORA ESTATAL VIH-SIDA

17-06-19 Pagina :

09:40:56
ACTIVO Notas EJERCICIO 18 EJERCICIO 17
A) ACTIVO NO CORRIENTE " 16.670,74 2.311,27
Il. Inmovilizado material. 1.650,08 2.311,27
21 INMOVILIZADO MATERIAL 15.160,90 156.160,90
281 A.A. INMOVILIZADO MATERIAL -13.510,82 ~12.849,63
V. Inversiones financieras a largo plazo, 16.020,66
26 FIANZAS Y DEPOSITOS CONSTITUIDOS A LIP 15.020,66
B) ACTIVO CORRIENTE 673.562,71 769.557,73
Il, Usuarios,patroc.y deudores de las act.y otr.ctas.a cobr. 159.810,47 208.621,83 °
1. Usuarios y deudores por ventas y prestac.de servicios 54,258,38 54.069,74
440 Deutors 54.258,38 54,069,74
6.Activos por imp.corriente y otros cred.con las AAPP 105.552,09 164.552,09
4708 H.P. DEUDOR POR SUBVENCIONES CONCEDIDAS 106.652,09 164.552,09
VL. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes. 513.752,24 560.935,90
570 CAJA, EUROS - 9,27
572 Bancs/Instit.Cradit C/C vista 513.752,24 560.926,63
TOTAL ACTIVO (A+B) I_ 690.233,45 771.869,00




BALANCE DE SITUACION Del 01-01-18 al 31-12-18

17-06-19  Pagina:
COORDINADORA ESTATAL VIH-SIDA 09:40:56
PATRIMONIO NETO Y PASIVO Notas EJERCICIO 18 EJERCICIO 17
A) PATRIMONIO NETO 529.000,77 606.196,26
A-1) Fondos propios. 201.811,88 181.757,67
Ill. Excedentes de ejercicios anteriores 181.757,67 131.976,31
120 Romanent 392.028,05 342.246,69
121 Excedents negat. d'exer.anter. -210.270,38 -210.270,38
V. Excedente del ejercicio. 20.054,21 49,781,36
6 COMPRAS Y GASTOS -715.639,94 -645,650,43
7 VENTAS E INGRESOS 735.594,15 695.431,79
A-2) Subvenc.,donaciones y legados recib.y otr.ajustes 327.188,89 424.438,59
3. Otras subvenciones, donaciones y legados 327.188,89 424.438,59
132 OTRAS SUBVENCIONES, DONACIONES Y-LEGADOS 327.188,89 424.438,59
B) PASIVO NO CORRIENTE 38.711,89 30.423,87
I. Provisiones a largo plazo. 38.711,89 30.423,87
14 PROVISIONES PARA RIESGOS Y GASTOS 38.711,89 30.423,87
C) PASIVO CORRIENTE 122.520,79 135.248,87
IV. Acreedores por actividades y otras cuentas a pagar. 122.520,79 136.248,87
2. Acreedores varios 110.160,10 123.534,63
41 BENEFICIARIOS Y ACREEDORES DIVERSOS 110.160,10 123.534,63
3. Personal (remuneraciones pendientes de pago) 1,75 0,60
465 Remuneracions Pdnts.Pagament 1,75 0,60
4, Pasivos por impuesto corriente y otras deudas con AAPP 12.358,94 11.713,64
475 H.Puabl.Creditora Conc.Fiscals 7.109,81 6.178,15
476 Organismes Seg.Soc.Creditors 524913 5.,535,49
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 690.233,45 771.869,00
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CUENTA DE EXPLOTACION Del 01-01-18 al 31-12-18

17-06-19 Péagina :
COORDINADORA ESTATAL VIH-SIDA 09:41:33
Notas EJERCICIO 18 EJERCICIO 17
1. Ingresos por las actividades 735.593,52 695.427,25
c) Ingresos recibidos con caracter periddico 4.792,60 5.930,00
720 CUOTAS DE ASOCIADOS Y AFILIADOS 4.792,60 5.930,00
d) Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones -153.873,19 178.927,61
723 Ing de patrocinad i col.labor 153.873,19 178.927,61
e) Subvenciones, donaciones y legados a las actividades 576.927,73 510.569,64
740 SUBVENCIONES OFICIALES A LA ACTIVIDAD 562.634,73 498.209,64
741 DONACIONES Y LEGADOS A LA ACTIVIDAD 14.293,00 12.360,00
2. Ayudas concedidas y otros gastos -272.987,10 -252.896,24
a) Ayudas concedidas -188,150,25 -185.267,24
650 AYUDAS MONETARIAS -188,150,25 -196.,267,24
b) Gtos.por colab. y por ejerc. cargo de miembr.6rgano gob. -84.836,85 -57.629,00
663 Comp.Desp.per Prestac.Col.lab. -75.054,86 -52.417,76
654 REEMBOLSO DE GASTOS AL ORGANO DE GOBIERNO -0.781,99 -5.211,24
5. Aprovisionamientos -80,83
b) Consumo de primeras materias y otros mat.consumibles -80,83
802 Compres Altres Aprovisionament -80,83
7. Gastos de personal -216.205,22 -226.517,42
a) Sueldos, salarios y asimilados -164.779,98 -178.056,82
640 SUELDOS Y SALARIOS -164.779,98 -170.173,02
641 INDEMNIZACIONES -7.883,80
b) Cargas Sociales _ -51.425,24 -48.460,60
642 SEG. SOCIAL A CARGO DE LA ENTIDAD -51.421,46 -49.837,95
649 OTROS GASTQS SOCIALES -3,78 1.377,35
8. Otros gastos de Explotacion -216.874,09 -134.924,56
a) Servicios Exteriores -216.809,39 -134.905,63
621 ARRENDAMIENTOS Y CANONES -5,318,72 -974,59
622 REPARACIONES Y CONSERVACION -790,75 -2,508,30
623 SERVICIOS DE PROFESIONALES INDEPENDIENTES -157.381,78 -89.401,53
624 TRANSPORTES -108,90
625 PRIMAS DE SEGUROS -2.187,19 -1.038,32
626 SERVICIOS BANCARIOS Y SIMILARES -1.124,08 -1.284,93
627 PUBLICIDAD, PROPAGANDA Y RELACIONES PUBLICAS -8.166,62 -834,54
628 SUMINISTROS -3.297,60 -2,721,20
629 OTROS SERVICIOS -38.443,76 -36.141,22
b) Tributos -64,70 -18,93
631 OTROS TRIBUTOS -64,70 -18,93
9. Amortizacion del Inmovilizado -661,19 -806,37
68 DOTACIONES PARA AMORTIZACIONES -661,19 -806,37
13. Otros resultados -8.812,34 -30.425,01
678 GASTOS EXCEPCIONALES -8.812,34 -30.425,01
I) RESULTADO DE EXPLOTACION 20.053,58 49,776,82
(14243 +4:+5+6+T+8+9+10411+12+13)
14. Ingresos financieros. i 0,63 4,54
b) De valores negociables y ofros instrum.financieros fi i 0,63 4,54
b2) En terceros 5 0,63 4,54
769 Altres Ingressos Financers 3 0,63 4,54
Il) RESULTADO FINANCIERO (14+15+16+17+18) i 0,63 4,54
- /.'-9' =5 )
27




CUENTA DE EXPLOTACION Del 01-01-18 al 31-12-18

17-06-19  Pagina:

COORDINADORA ESTATAL VIH-SIDA 09:41:33
Notas EJERCICIO 18 EJERCICIO 17
lIl) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (I+1) 20.054,21 49.781,36
IV) RESULTADO DEL EJERCICIO (llI+19) 20.054,21 49,781,36




MEMORIA ECONOMICA ANUAL 2018 DE LA ENTIDAD
COORDINADORA ESTATAL DE VIH/SIDA (CESIDA)

1. IDENTIFICACION Y ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

La entidad COORDINADORA ESTATAL DE VIH/SIDA, (en adelante CESIDA), se constituyé el 13 de Junio
de 2002, y al amparo de la Ley Orgénica 14/2002 reguladora del Derecho de Asociacion y con
personalidad juridica propia, autonomia e independencia para la consecucidn de sus fines propios.

El domicilio social de la entidad es en Madrid, 28020, Calle Orense, n2 25, 22 D.
Los objetivos y actividades de CESIDA son:

A.- La coordinacion del movimiento ciudadano antisida organizado.

B.-'La lucha contra toda discriminacion hacia las personas con el VIH.

€.-ia prevencion d'jgl VIH y el sida y el apoyo y solidaridad hacia las personas con el VIH.
D-la normaliz'acién'“:_social del VIH y el sida. ¥

E.-,_La_ _pa'rtic_ipaciér_ijfi.:iudadana y la integracion grupal en la respuesta al VIH y sida.
F.--La.visibil_izacié'h de la realidad de las personas con el VIH.

G..— La realizacion de estudios y trabajos relacionados con el VIH y sida.

H- La intervencién y participacién en politicas sociales y de integracion, de familia, infancia, inmigracion,
juventud, mayores y dimension de género de la pandemia, y en todas aquellas que afecten o puedan
afectar a personas con el VIH, sus familias, amigas/os y allegados.

I.- La lucha contra toda discriminacién por razén de nacimiento, origen racial o étnico, sexo, religién,
conviccién u opinién, edad, discapacidad, orientacion o identidad sexual, enfermedad, idioma o
ualquier otra condicion personal o social.

\J.- [a intervencién en politicas tendentes a erradicar las actitudes discriminatorias y estigmatizantes en

Huestra sociedad.

K.-.El desarrollo y ejecucién de programas de cooperacion al desarrollo de acuerdo con los objetivos
establecidos anteriormente.

L.- Cualquier iniciativa informativa, formativa o ludica para mejorar la calidad de la vida de las personas
que viven con el VIH.

Estos fines se realizaran dentro de la visién del siguiente marco ideoldgico:

1.1. La Coordinadora se define como una entidad de caracter laico, feminista, sin dnimo de lucro y
sin adscripcidn politica concreta.

1.2- La Coordinadora tiene su domicilio social en la calle Orense 25, 2¢ - D de Madrid con codigo
postal 28020. Esta sede central podra cambiar de ubicacion previa notificacion y acuerdo de la
Comisién Permanente.




1.3- La Coordinadora constituye un organismo auténomo, pudiendo, no obstante, previo acuerdo
de la Comisiéon Permanente federarse o confederarse con otras entidades en el ambito estatal,
europeo o mundial, asi como establecer convenios de colaboracidn con otras organizaciones. El
ambito geografico de sus actividades pretende abarcar todo el territorio nacional.

La moneda funcional de la Entidad es el euro. Consecuentemente, las operaciones en otras divisas
distintas del euro se consideran denominadas en “moneda extranjera”.

2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

1. Imagen fiel:

Las cuentas anuales han sido formuladas por la Comisidn Ejecutiva a partir de los registros contables
de la Entidad y se han aplicado los principios contables y criterios de valoracién recogidos en el Real
Decreto 1491/2011 de 24 de octubre, por el que se aprueban las normas de adaptacion del Plan
General de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos y a la Resolucién del ICAC del 26 de marzo
de 2013, con objeto de mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los
resultados de la Entidad.

No se han producido diferencias en los criterios contables aplicados en el ejercicio actual y el anterior.

Las Cuentas Anuales adjuntas se someteran a la aprobacion de la Comisién Permanente, estimandose
que seran aprobadas sin modificacion alguna.

2. No se han aplicado principios contables no obligatorios.

3. Aspectos criticos de la valoracidn y estimacion de la incertidumbre

No existen aspectos criticos de la valoracidn y estimacion de la incertidumbre.

4  Comparacion de la informacién

Las cifras emitidas han sido adaptadas segun los tltimos criterios y se han reexpresado y reclasificado
las magnitudes del ejercicio anterior para hacerlo comparable, este hecho no ha afectado el
cumplimiento del objetivo de la Imagen Fiel de las cuentas anuales correspondientes al ejercicio
anterior.

5. Elementos recogidos en varias partidas

‘No hay elementos de naturaleza similar incluidos en diferentes partidas dentro del Balance de
Situacion.

6. Cambios en criterios contables

No se han producido cambios en los criterios contables de la Entidad.

7. Correccion de errores

No se han detectado errores existentes al cierre del ejercicio que obliguen a reformular las cuentas,
los hechos conocidos con posterioridad al cierre, que podrian aconsejar ajustes en las estimaciones
a cierre del ejercicio, han sido mencionados en sus apartados correspondientes.




3. APLICACION DEL RESULTADO DEL EJERCICIO

1. La propuesta de aplicacion del resultado del ejercicio es la siguiente:

Base de reparto 2018 2017
Saldo de la cuenta de pérdidas y ganancias 20.054,21 49,781’36
Remanente . " 0,00 0’00

Total ' ' 20.054,21 49,781'36

La presidencia propondré a la Comisién Permanente de la Entidad la aprobacion de la siguiente
distribucion de resultados correspondiente al ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2018:

Aplicacion 2018 2017
A dotacion fundacional

A reservas especiales
A reservas voluntarias

A remanente 20.054,21 49.781'36

Total 20.054,21 49,781’36

\ 4. NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION
1. Inmovilizado intangible:

Los activos intangibles se registran por su coste de adquisicién y/o produccion y, posteriormente, se
valoran a su coste menos, segun proceda, su correspondiente amortizacion acumulada y/o pérdidas
por deterioro que hayan experimentado. Dichos activos se amortizan en funcion de su vida atil.

La Sociedad reconoce cualquier pérdida que haya podido producirse en el valor registrado de estos
activos con origen en su deterioro, los criterios para el reconocimiento de las pérdidas por deterioro
de estos activos y, en su caso, de las recuperaciones de las pérdidas por deterioro registradas en
ejercicios anteriores son similares a los aplicados para los activos materiales.

a. Aplicaciones informaticas

Los costes de adquisicién y desarrollo incurridos en relacion con los sistemas informaticos basicos en
la gestion de la Entidad se registran con cargo al epigrafe “Aplicaciones informaticas” del balance de
situacion.

Los gastos del personal propio que ha trabajado en el desarrollo de las aplicaciones informaticas, se
incluyen como mayor coste de las mismas, con abono al epigrafe “Trabajos realizados por la empresa
para su activo” de la cuenta de pérdidas y ganancias.

Los costes de mantenimiento de los sistemas informaticos que no representan una ampliacion de la
vida util se registran con cargo a la cuenta de resultados del ejercicio en que se incurren.

La amortizacion de las aplicaciones informaticas se realiza linealmente.

2. Bienes integrantes del Patrimonio Historico:




No existen bienes integrantes del Patrimonio Histérico.

3. Inmovilizado material:
e Coste

Los bienes comprendidos en el inmovilizado material se valoran a precio de adquisicion o al coste de
produccién.

Forman parte del inmovilizado material los costes financieros correspondientes a la financiacion de
los proyectos de instalaciones técnicas cuyo periodo de construccion supera el afio, hasta la
preparacion del activo para su uso.

Los costes de renovacion, ampliacién o mejora son incorporados al activo como mayor valor del bien
exclusivamente cuando suponen un aumento de su capacidad, productividad o prolongacién de su
vida util.

Los gastos periddicos de mantenimiento, conservacion y reparaciéon se imputan a resultados,
siguiendo el principio del devengo, como coste del ejercicio en que se incurren.

e Amortizacion

La amortizacion de estos activos comienza cuando los activos estan listos para el uso para el que
fueron proyectados.

La amortizacion se calcula, aplicando el método lineal, sobre el coste de adquisicién de los activos
menos su valor residual; entendiéndose que los terrenos sobre los que se asientan los edificios y otras
construcciones tienen una vida util indefinida y que, por tanto, no son objeto de amortizacién.

Las dotaciones anuales en concepto de amortizacion de los activos materiales se realizan con
contrapartida en la cuenta de resultados y, bdsicamente, equivalen a los porcentajes de amortizacion
determinados en funcién de los aflos de vida util estimada, como promedio, de los diferentes
elementos:

% Anual

Instalaciones Técnicas 10 %

Mobiliario 10 %

Equipos informaticos 25 %

= Elementos de transporte 10 %

Los valores residuales y las vidas utiles se revisan, ajustandolos, en su caso, en la fecha de cada
balance.

4. Instrumentos financieros

La Entidad tiene registrados en el capitulo de instrumentos financieros, aquellos contratos que dan
lugar a un activo financiero en una empresa y, simultdneamente, a un pasivo financiero o a un
instrumento de patrimonio en otra empresa. Los instrumentos financieros de crédito incluidos surgen
de la compra de activos no corrientes, fianzas y depdsitos recibidos y desembolsos exigidos por
terceros sobre participaciones.

e Efectivo y otros medios liquidos equivalentes

Bajo este epigrafe del balance de situacion adjunto se registra el efectivo de caja y bancos, depésitos
a la vista y otras inversiones a corto plazo de alta liquidez que son rapidamente realizables en caja y
que no tienen riesgo de cambios en su valor.




e Pasivos financieros

Los préstamos, obligaciones y similares se registran inicialmente por el importe recibido, neto de los
costes incurridos en la transaccion. Los gastos financieros, incluidas las primas pagaderas en la
liquidacion o el reembolso y los costes de transaccién, se contabilizan en la cuenta de pérdidas y
ganancias segun el criterio del devengo utilizando el método del interés efectivo. El importe
devengado y no liquidado se afiade al importe en libros del instrumento en la medida en que no se
liquidan en el periodo en que se producen.

Los débitos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afio y que no tienen un
tipo de interés contractual, asi como los desembolsos exigidos por terceros sobre participaciones,
cuyo pago se espera que sea en el corto plazo, se han valorado por su valor nominal.

5. Existencias

Esta partida no existe en el balance de la Entidad.
6. Transacciones en moneda extranjera

La Entidad no ha realizado operaciones de esta naturaleza durante el ejercicio.
7. Impuesto sobre beneficios

El gasto por impuesto sobre beneficios representa la suma del gasto por impuesto sobre beneficios
del ejercicio, asi como por el efecto de las variaciones de los activos y pasivos por impuestos
-anticipados, diferidos y créditos fiscales.

El gasto por impuesto sobre beneficios del ejercicio se calcula mediante la suma del impuesto
corriente que resulta de la aplicacién del tipo de gravamen sobre la base imponible del ejercicio,
después de aplicar las deducciones que fiscalmente son admisibles, mas la variacion de los activos y
pasivos por impuestos anticipados/diferidos y créditos fiscales, tanto por bases imponibles negativas
como por deducciones.

El impuesto diferido o anticipado surge de la imputacién de ingresos y gastos en ejercicios diferentes,
a efectos contables y fiscales, como consecuencia de las diferencias entre la normativa mercantil
vigente y la fiscal.

8. Ingresosy gastos

Los ingresos y gastos se imputan en funcion del principio del devengo, es decir, cuando se produce la
corriente real de bienes y servicios que los mismos representan, con independencia del momento en
que se produzca la corriente monetaria o financiera derivada de ellos. Concretamente, los ingresos
se calculan al valor razonable de la contraprestacion a recibir y representan los importes a cobrar por
los bienes entregados y los servicios prestados en el marco ordinario de la actividad, deducidos los
descuentos e impuestos.

Los ingresos por intereses se devengan siguiendo un criterio financiero temporal, en funcién del
principal pendiente de pago y el tipo de interés efectivo aplicable.

Los servicios prestados a terceros se reconocen al formalizar la aceptacion por parte del cliente. Los
que en el momento de la emision de estados financieros se encuentran realizados, pero no aceptados
se valoran al menor valor entre los costes incurridos y la estimacion de aceptacion.

9. Provisiones y contingencias

Las cuentas anuales de la Sociedad recogen todas las provisiones significativas en las que es mayor la
probabilidad de que se tenga que atender la obligacion.

Las provisiones se reconocen unicamente en base a hechos presentes o pasados que generen
obligaciones futuras. Se cuantifican teniendo en consideracion la mejor informacion disponible sobre
las consecuencias del suceso que las motivan y son reestimadas con ocasion de cada cierre contable.
Se utilizan para afrontar las obligaciones especificas para las que fueron originalmente reconocidas.
Se procede a su reversion total o parcial, cuando dichas obligaciones dejan de existir o disminuyen.




10. Gastos de personal

Los gastos de personal incluyen todos los haberes y las obligaciones de orden social obligatorias o
voluntarias devengadas en cada momento, reconociendo las obligaciones por pagas extras,
vacaciones o haberes variables y sus gastos asociados.

Ante la ausencia de cualquier necesidad previsible de terminacién anormal del empleo, y dado que
no reciben indemnizaciones aquellos empleados que se jubilan o cesan voluntariamente en sus
servicios, los pagos por indemnizaciones, cuando surgen, se cargan a gastos en el momento en que
se toma la decision de efectuar el despido.

11.  Subvenciones, donaciones y legados

Las subvenciones de capital, donaciones y legados no reintegrables se valoran por el importe
concedido, se contabilizan como ingresos directamente imputados al patrimonio neto y se reconocen
en la cuenta de pérdidas y ganancias como ingresos sobre una base sistematica y racional de forma
correlacionada con los gastos derivados del gasto o inversion objeto de la subvencion.

Las subvenciones, donaciones y legados que tengan caracter de reintegrables se registran como
pasivos de la empresa hasta que adquieren la condicién de no reintegrables.

Se adjunta a la Memoria el cuadro de Subvenciones como Anexo I. Se han valorado por el importe
concedido vy, al tener el cardcter de no reintegrables y haber sido respetadas las condiciones
establecidas en su concesion, se mantiene la politica de traspasarlas a resultados, segtin las normas
establecidas en el Plan General de Contabilidad.

12.  Transacciones entre partes vinculadas

En el supuesto de existir, las operaciones comerciales o financieras con partes vinculadas se realizan
a precio de mercado. No se reconoce beneficio ni pérdida alguna en las operaciones internas.

5. INMOVILIZADO MATERIAL, INTANGIBLE E INVERSIONES INMOBILIARIAS
Inmovilizado material

Las partidas que componen el inmovilizado material de la Entidad, asi como el movimiento de cada
una de estas partidas se puede observar en el cuadro siguiente:

Concepto IS:.' E;::il:l Entradas Salidas  Saldo Final
Utillaje 0,00 0,00
Mobiliario 1.897,71 1.897,71
Equipos para procesos de informacion 13.263,19 13.263,19
TOTAL 15.160,90 0,00 0’00 15.160,90




Amortizacion Saldo Inicial | Dotacion (2;5::‘:::25 Saldo Final
‘Mobiliario 1.897,71 1.897,71
Equipos para procesos de informacion 10.951,92 661,19 _ 11.613,11
TOTAL 12.849,63 661,19 0,00 13.510,82

La Entidad no se ha acogido a ninguna Ley de Revalorizacién de Activos con anterioridad a este
ejercicio. La amortizacién de los distintos elementos se lleva a cabo en funcion del tipo de bieny de
su vida util.

Inmovilizado intangible

Las partidas que componen el inmovilizado intangible de la Entidad, asf como el movimiento de cada
una de estas partidas se puede observar en el cuadro siguiente:

Coni_:epto SE!IC.‘O Entradas Salidas 5?|d°
i Inicial Final
. Apiicaciones informaticas 32.045,75 32.045,75
TOTAL. 32.045,75 32.045,75
+
Amortizacion Sa."f"’ Dotacidn ( )Entr-adas S?Ido
Inicial (-)salidas Final
Aplicaciones informaticas 32.045,75 _ 32.045,75
TOTAL 32.045,75 32.045,75

6. BIENES DEL PATRIMONIO HISTORICO

Cesida no posee bienes contabilizados por este concepto.

7. USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA

Los créditos, desglose y movimiento de la partida “Deudores”, son los siguientes:

Concepto lsn ai:::; Altas Bajas Saldo Final
Deudores por donaciones recibidas 54.063,34 | 169.763,19 | 169.568,15 54.258,38
Otros deudores 6,40 6,40 0,00
TOTAL 54,069,74 | 165.982,04 | 169.574,55 54.258,38




8. BENEFICIARIOS Y ACREEDORES

Concepto Ii‘ E:::?:l Variacion  Saldo Final
Acreedores 17.547,09| 19.984,73 37.531,82
Beneficiarios 75.376,73 9.612,24 84.988,97
TOTAL 92.923,82| 29.596,97| 122.250,79
El Detalle de los Acreedores es el siguiente.

Concepto Saldo Final
Acreedores 25.172,88
Hacienda Publica Acreedora 7.109,81
Seguridad Social Acreedora 5.249,13

TOTAL

37.531,82
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10. PASIVOS FINANCIEROS

Los Pasivos financieros se han clasificado seglin su naturaleza y segun la funcion que cumplen en la
sociedad.

INCISO: (Los créditos con las Administraciones Publicas NO se reflejaran en este apartado)
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11. FONDOS PROPIOS

El siguiente cuadro recoge los movimientos que se han producido durante el ejercicio 2016 en esta

partida:

Descripcion Saldo inicial | Aumentos Bajas Saldo final
Ampliacion
es

Remanente (beneficios de afios 342.246,69 49.781,36 392.028,05
anteriores)

Resultados negativos anteriores -210.270,38 -210.270,38
Excedente del ejercicio 49.781,36 20.054,21 49.781,36 20.054,21
Suma 181.757,67 | 69.835,57 | 49.727,15 201.811,88

12.  SITUACION FISCAL

La conciliacion entre el resultado contable y la base imponible del impuesto sobre sociedades

en 2016 es la siguiente:

CONCILIACION DEL IMPORTE NETO DE INGRESOS Y GASTOS DEL

EJERCICIO
CON LA BASE IMPONIBLE DEL IMPUESTO SOBRE BENEFICIOS
Aumentos Disminuciones Importe

Saldo de ingresos y gastos del ejercicio 20.054,21
Diferencias permanentes 715.539,94 735.594,15 -20.054,21
Gastos e ingresos exentos

Impuesto sobre sociedades

Base imponible (resultado fiscal): 0,00

Las diferencias permanentes incluyen ingresos y gastos que la Entidad considera como exentos
debido a que proceden de la realizacién de actividades que constituyen su objeto social o
finalidad especifica como indica el articulo 134 de la ley 43/1995 del Impuesto de Sociedades
en el Régimen de Entidades parcialmente exentas.

La entidad tiene abiertos a posible inspeccién por las autoridades fiscales los cuatro Gltimos

ejercicios no prescritos.




13. GASTOS E INGRESOS

A continuacién, se detallan las cuentas de gastos e ingresos, realizadas en cumplimiento de los

fines de la entidad:

Partida Gacios
2018 - 2017
Ayudas monetarias y otros 272.987,10 252.896,24
Ayudas monetarias . 188.150,25 195.267,24
Ayudas no monetarias
Gastos por colaboraciones y del rgano de gobierno 84.836,85 57.629,00
Gastos de personal 216.205,22 226.517,42
Sueldos _ 164.779,98 178.056,82
Cargas Sociales 51.421,46 49.837,95
Otros Gastos de Personal 3,78 -1.377,35
Otros gastos de explotacion 216.938,79 | 135.005,39
Arrendamientos y canones 5.318,72 974,59
Reparaciones y conservacion 790,75 2.509,30
Servicios Profesionales independientes 157.381.78, 89.401,53
Transportes 108,90 0,00
Primas de seguros 2.187,19 1.038,32
Servicios bancarios y similares 1.124,08 1.284,93
Publicidad, propaganda y relaciones publicas 8.156,62 83:1,54
Suministros 3.297,60 2.721,20
Otros servicios 38.509,08 36.240,98
Amortizacion del inmovilizado 661,19 806,37
Dotacion provisiones 8.812,34 30.425,01
Total 715.539,94 | 645.650,43




¥ il Ingresos
2018 2017
Cuota de usuarios y afiliados 4,792,60 5.930,00
Cuota de usuarios 4.792,60 5.930,00
Promociones, patrocinios y colaboraciones 153.873,19 178.927,61
Otros ingresos de explotacion 0,00 0,00
Ingresos accesorios y de gestion corriente 0,00 0,00
Total 158.665,79 | 184.857,61

Los ingresos por subvenciones, donaciones y legados ascienden a 576.927,73 Euros.

14. SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

En todas las subvenciones y donaciones se han cumplido las condiciones y requisitos asociados
a las mismas, ya que en todos los casos se han justificado las subvenciones otorgadas en el plazo
sefialado, y se han destinado a los fines para el que fueron concedidas.

El movimiento de las subvenciones y donaciones durante el ejercicio ha sido el siguiente:

Subvenciones y Saldo inicial Variacion Saldo Final
Donaciones anual
Ministerio de Sanidad 305.387,59 -94.031,70 211.355,89
Otras subvenciones 0,00 0,0 0,00
Ministerio de Empleo 119.051,00 -3.218,00 115.833,00
Donaciones, Convenios, 0,00 0,00 0,00
Legados
Total 424.438,59 -97.249,70 327.188,89

1. Los movimientos de las partidas que se incluyen en el epigrafe “Otros ingresos” son los
siguientes:

Otros ingresos 2018 2017

Importe de la venta de bienes y prestacién de
servicios producidos por permuta de bienes no 0,00
monetarios y servicios 0,00

Resultados originados fuera de la actividad normal de 0,00
la empresa (otros resultados)

0,00




Otra informacion:

* La entidad somete sus cuentas anuales a Auditoria Voluntaria,
habiendo nombrado como auditor a D. Juan Antonio Sentis Valls.

* Durante 2018 el 6rgano de gobierno ha decidido aumentar la
provision de dos subvenciones en 8.812,34 Euros, quedando ésta por un
importe total de 38.711,89 Euros; en aplicacion del principio de
prudencia contable, con la finalidad de cubrir la hipotética eventualidad
de que fuera necesario reintegrarlas.

* Ndmero promedio de empleados en plantilla

2018 2017
Fijos 4'95 5.13
Eventuales 1’37 1,66

A continuacién se adjunta como anexo a la presente los documentos de la memoria de
actividades de la Asociacién durante el ejercicio 2018.

Madrid, mayo de 2019.
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15.- ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD. APLICACION DE_ELEMENTOS
PATRIMONIALES A FINES PROPIOS. GASTOS DE ADMINISTRACION.

15.1  ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD.
15.1.1 ACTIVIDADES REALIZADAS

Se rellenaran tantas fichas como actividades tenga la entidad
La ficha comprende desde el punto 15.1.1.1 al 15.1.1.18

15.1.1.1 Identificacion de la actividad.
Denominacion de la CLINICA LEGAL 2017
actividad Ejecucion del 01/04/2017-31/03/2018 solicitud de ampliacién de plazo
primer trimestre del afio 2018.
Tipo de Actividad Asesoria Legal
Lugar de desarrollo de la Estatal
actividad

Breve explicacion de la actividad:

CESIDA desarrolla este programa gracias a la colaboracién de la Clinica Juridica de la Facultad de
Derecho de la Universidad de Alcald y la Clinica juridica per la Justicia social de la Facultat de dret de la
Universitat de Valéncia.

Se trata de una metodologia educativa que desde la perspectiva de los derechos humanos, permite al
alumnado obtener una mejor formacién técnico-juridica con una orientacién mas practica, gracias al
estudio de los casos que llegan a través del correo electronico, clinicalegal@cesida.org, ademas promueve
su sensibilizacién, profundiza en la efectividad de los derechos de los grupos vulnerables y fomenta la
colaboracion con la sociedad civil.

A través de la Clinica Legal los/as estudiantes trabajan con clientes reales y con situaciones reales bajo
supervision del profesorado universitario, involucrando al alumnado en su propio proceso de aprendizaje
del derecho y en la lucha por la justicia social.

Este objetivo se canaliza a través de dos vias: el asesoramiento juridico a personas y entidades en asuntos
relacionados con la vulneracién de derechos por motivos de la infeccion por VIH y, la formacion teérico-
préactica de juristas y futuros juristas en formacion universitaria junto a la sensibilizacion de la poblacion
_general con respecto a las condiciones de desigualdad con las que se enfrentan las personas con el VIH en
g} vida cotidiana,

El asesoramiento juridico es totalmente gratuito y se realiza de dos maneras:

1. Atendiendo a casos particulares de personas y entidades, dando respuestas juridicas ante las
situaciones planteadas. Aunque a traves del servicio no se defienden los casos directamente, en ocasiones
si que han ayudado a los/as usuarios/as a preparar el litigio o a contactar con abogados/as especialistas en
cada caso.

25 Elaborando informes juridicos que contienen un analisis exhaustivo sobre situaciones de
vulneracién de derechos consideradas de interés general y que requieren de esta elaboracion mas
exhaustiva, ya sea como herramienta de incidencia y denuncia publica o como herramienta de trabajo para
profesionales, técnicos y personas con VIH.

Las consultas son recibidas en CESIDA a través del buzon del correo electronico clinicalegal(@cesida.org,
disponible en la pagina web de CESIDA, y se distribuyen a la Clinica Legal de la Facultad de Derecho de
la Universidad de Alcala y a la Clinica juridica per la Justicia social de la Facultat de dret de la Universitat
de Valéncia., en funcién de la tematica del caso planteado:

- Universidad de Alcal4: consultas relacionadas con igualdad de derechos y asistencia sanitaria.




VIEMOT1a UEDIDA, LelTaao d 51/12/2018

laboral.

destinatario/a.

- Universidad de Valencia: consultas relacionadas con migracién y extranjeria, tributario, fiscal y

Los casos recibidos se estudian y trabajan entre los/as alumnos/as y el profesorado, preparan las respuestas,
en un plazo aproximado de dos semanas, que son remitidas a CESIDA para que las envien a su

L1I1 Recursos humanos empleados en la actividad,

Tipo Nitmero

N® de horas / aiio

Personal asalariado

Variable segin
funciones

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

Variable segiin
funciones

I5.1.1.1  Recursos econdmicos empleados en la actividad

Importe

Gastos/Inversiones

Previsto Realizado

Gastos por ayudas y otros

a) Ayudas monetarias

b) Ayudas no monetarias

c) Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

119,80 119,80

Variacion de existencias de productos terminados y en curso
de fabricacion

Aprovisionamientos

Gastos de personal

3770,76 3370,76

Otros gastos de la actividad

12.346,72 12.346,72

Amortizacion de inmovilizado

Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros

“Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros

Impuesto sobre beneficios

Subtotal gastos

16.237,28 16.237,28

Adaquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio
Historico)

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histérico

Cancelacion deuda no comercial

Subtotal Recursos

TOTAL

16.237,28 16.237,28

1.1.1.2 Identificacion de la actividad.

Denominacion de la actividad | CLINICA LEGAL 2018

primer trimestre del afio 2019,

Ejecucion del 01/04/2018-31/03/2019 solicitud de ampliacién de plazo
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Tipo de Actividad Asesoria Legal
Lugar de desarrollo de la Estatal
actividad

Breve explicacion de la actividad:

La actividad de la Clinica Legal esta dirigida al ambito del VIH y las desigualdades en salud que se
producen por motivos de la infeccion. El VIH es una infeccion que mientras permanezca asociada al
estigma y la discriminacién no puede equipararse a cualquier otra enfermedad, ya que esto provoca
importantes desigualdades en la salud de las personas afectadas, desigualdades que no se justifican con las
evidencias cientificas actuales y que pueden ser evitables. Por tanto, desde el ambito del derecho se concibe
que las desigualdades en salud injustificadas provocadas por motivo del VIH constituyen una vulneracion
de derechos a la que hay que dar una respuesta juridica que trate de restablecer-el bien que se esta dafando.

CESIDA desarrolla este programa gracias a la colaboracion de la Clinica Juridica de la Facultad de
Derecho de la Universidad de Alcala y la Clinica juridica per la Justicia social de la Facultat de dret de la
Universitat de Valencia,

Se trata de una metodologia educativa que desde la perspectiva de los derechos humanos, permite al
alumnado obtener una mejor formacién técnico-juridica con una orientacién mas practica, gracias al
estudio de los casos que llegan a través del correo electronico, clinicalegal@cesida.org, ademés promueve
su sensibilizacién, profundiza en la efectividad de los derechos de los grupos vulnerables y fomenta la
colaboracién con la sociedad civil.

A través de la Clinica Legal los/as estudiantes trabajan con clientes reales y con situaciones reales bajo
supervision del profesorado universitario, involucrando al alumnado en su propio proceso de aprendizaje
del derecho y en la lucha por la justicia social,

Este objetivo se canaliza a través de dos vias: el asesoramiento juridico a personas y entidades en asuntos
relacionados con la vulneracion de derechos por motivos de la infeccion por VIH vy, la formacion tedrico-
préctica de juristas y futuros juristas en formacion universitaria junto a la sensibilizacion de la poblacion
general con respecto a las condiciones de desigualdad con las que se enfrentan las personas con el VIH en
su vida cotidiana.

El asesoramiento juridico es totalmente gratuito y se realiza de dos maneras:

k® Atendiendo a casos particulares de personas y entidades, dando respuestas juridicas ante las
situaciones planteadas. Aunque a través del servicio no se defienden los casos directamente, en ocasiones

si que han ayudado a los/as usuarios/as a preparar el litigio o a contactar con abogados/as especialistas en
cada caso.

2, Elaborando informes juridicos que contienen un andlisis exhaustivo sobre situaciones de
vulneracién de derechos consideradas de interés general y que requieren de esta elaboracion mas
exhaustiva, ya sea como herramienta de incidencia y denuncia publica o como herramienta de trabajo para
profesionales, técnicos y personas con VIH.

Las consultas son recibidas en CESIDA a través del buzon del correo electronico clinicalegal@cesida.org,
disponible en la pagina web de CESIDA, y se distribuyen a la Clinica Legal de la Facultad de Derecho de
la Universidad de Alcal4 y a la Clinica juridica per la Justicia social de la Facultat de dret de la Universitat
de Valéncia., en funcién de la tematica del caso planteado:

- Universidad de Alcala: consultas relacionadas con igualdad de derechos y asistencia sanitaria.
- Universidad de Valencia: consultas relacionadas con migracién y extranjeria, tributario, fiscal y
laboral.

Los casos recibidos se estudian y trabajan entre los/as alumnos/as y el profesorado, preparan las respuestas,
en un plazo aproximado de dos semanas, que son remitidas a CESIDA para que las envien a su
destinatario/a.
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15.1.1.2  Recursos humanos empleados en la actividad.,

Tipo Niamero

N de horas / afio

Personal asalariado

Variable segiin
funciones

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

Variable segiin
funciones

15.1.1.2  Recursos econdmicos empleados en la actividad

Importe

Gastos/Inversiones

Previsto Realizado

Gastos por ayudas y otros

d) Ayudas monetarias

e) Ayudas no monetarias

f) Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

79,88 79,88

Variaci6n de existencias de productos terminados y en curso
de fabricacién

Aprovisionamientos

Gastos de personal

10.504,34 10.504,33

Otros gastos de la actividad

14.604,75 14.604,75

Amortizacion de inmovilizado

Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros

Impuesto sobre beneficios

Subtotal gastos

25.188,97 25.188,96

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio
Histérico)

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histérico

Cancelacion deuda no comercial

Subtotal Recursos

TOTAL

25.188,97 25.188,96
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1113
Denominacién de la PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD A TRAVES DE LA
actividad EDUCACION POR PARES EN EL CONTEXTO HOSPITALARIO

2017
Ejecucion del 01/04/2017-31/03/2018 solicitud de ampliacion de plazo
primer trimestre del afio 2018,

Tipo de Actividad Intervenciones directas para la mejora de la calidad de vida y de
la autoestima que conlleva la infeccion por VIH.

Lugar de desarrollo de la Estatal
actividad

Breve explicacion de la actividad

El proyecto PARES tiene como objetivo mejorar la calidad de vida de las personas con VIH y el
sida, mediante intervenciones de prevencion y promocion de la salud a través de la de la
educacion de iguales en el entorno hospitalario.

A través de este programa, educadores y educadoras de pares, debidamente formados/as,
apoyan la labor realizada en las unidades hospitalarias de VIH, favoreciendo en los y las
pacientes la adherencia a los tratamientos, seguimiento y la atencion psicosocial. Para ello, el

equipo de educadores/as anualmente recibe formacion especifica en educacion para la salud y
VIH.

Las intervenciones se realizan en el contexto hospitalario, donde cuentan con un espacio
habilitado por el centro para que se puedan llevar a cabo las acciones dirigidas a informar a las
personas con el VIH sobre aspectos relativos a la infeccion, ademas de detectar necesidades

relacionadas con la adherencia al tratamiento, habitos de vida saludable, practicas de riesgo,
| etc. Una vez detectadas estas necesidades se propician cambios en las personas utilizando
como base teodrica y practica el counselling.

15.1.1.3  Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Nitmero N° de horas / aiio
Personal asalariado 2 Variable segin
funciones
Personal con contrato de servicios
Personal voluntario 3 Variable segun
funciones

15.1.1.3  Recursos econdnicos empleados en la actividad

. Importe

Gastos/Inversiones Previato Relizado
Gastos por ayudas y otros
g) Ayudas monetarias 15.646,84 15.632,14
h) Ayudas no monetarias
i) Gastos por colaboraciones y del drgano de gobierno 4.500 4.500
Variacion de existencias de productos terminados y en curso
de fabricacion
Aprovisionamientos
Gastos de personal 6.367,90 6.367,90
Otros gastos de la actividad 4.982,02 4.982,02
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Amortizacion de inmovilizado

Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros

Impuesto sobre beneficios

Subtotal gastos 31.496.,82 31.482,12

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio
Histoérico)

Adquisiciones Bienes Patrimonio Historico

Cancelacion deuda no comercial

Subtotal Recursos

TOTAL 31.496,82 31.482,12

1.1.1.4 Identificacion de la actividad.

Denominacion de la PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD A TRAVES DE LA
actividad EDUCACION POR PARES EN EL CONTEXTO HOSPITALARIO
2018

Ejecucion del 01/04/2018-31/03/2019 solicitud de ampliacién de plazo
primer trimestre del afio 2019,

Tipo de Actividad Intervenciones directas para la mejora de la calidad de vida y de
la autoestima que conlleva la infeccion por VIH.

Lugar de desarrollo de la Estatal
actividad

Breve explicacion de la actividad El proyecto PARES tiene como objetivo mejorar la calidad de vida
de las personas con VIH y el sida, mediante intervenciones de prevencion y promocion de la
salud a través de la de la educacion de iguales en el entorno hospitalario.

A fravés de este programa, educadores y educadoras de pares, debidamente formados/as,
apoyan la labor realizada en las unidades hospitalarias de VIH, favoreciendo en los y las
pacientes la adherencia a los tratamientos, seguimiento y la atencién psicosocial. Para ello, el

equipo de educadores/as anualmente recibe formacion especifica en educacion para la salud y
VIH.

Las intervenciones se realizan en el contexto hospitalario, donde cuentan con un espacio
habilitado por el centro para que se puedan llevar a cabo las acciones dirigidas a informar a las
personas con el VIH sobre aspectos relativos a la infeccion, ademas de detectar necesidades
relacionadas con la adherencia al tratamiento, habitos de vida saludable, practicas de riesgo,
etc. Una vez detectadas estas necesidades se propician cambios en las personas utilizando
como base tedrica y practica el counselling.

15.1.1.4  Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Niimero N* de horas / afio
Personal asalariado 8 Variable segun
funciones
Personal con contrato de servicios
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Personal voluntario 6 Variable segtin
funciones

15.1.1.4  Recursos econdmicos empleados en la actividad

: Importe
GHIGAIVETTOnE Previsto ) Realizado
Gastos por ayudas y otros
i) Ayudas monetarias 23.953,98 23.953,98
k) Ayudas no monetarias
1) Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno
Variacion de existencias de productos terminados y en curso
de fabricacion
Aprovisionamientos
Gastos de personal 15.117,59 15.117,59
Otros gastos de la actividad 3.647,49 3.647,49
Amortizacion de inmovilizado
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado
Gastos financieros
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros
Diferencias de cambio
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros
Impuesto sobre beneficios
Subtotal gastos 42.719,06 42.719,06
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio
Historico)
Adquisiciones Bienes Patrimonio Histérico
Cancelacion deuda no comercial
Subtotal Recursos
TOTAL 42.719,06 42.719,06
1.1.1.5 Identificacion de la actividad.
Denominacion de la PROMOCION DEL DIAGNOSTICO PRECOZ 2017
actividad Ejecucion del 01/04/2017-31/03/2018 solicitud de ampliacion de plazo
primer trimestre del afio 2018.
Tipo de Actividad Prevencion y sensibilizacion

Lugar de desarrollo de la Varias CCAA
actividad

Breve explicacion de la actividad:

El proyecto dirigido a la deteccion precoz del VIH con el objetivo de diagnosticar a todas aquellas personas
que por diversas causas no acuden a los servicios médicos de salud. En estos servicios, realizados en ONG
se garantiza la confidencialidad y en muchas ocasiones son atendidas por personas con VIH. Las
atenciones conllevan unos servicios de pre y post prueba de forma individualizada y la derivacion y
acompafiamiento, si la persona asi lo desea, de aquellos casos en los que el resultado es reactivo a un centro
donde confirmen el resultado de la prueba.
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15.1.1.5  Recursos humanos empleados en la actividad,

Tipo Niamero

N° de horas / aiio

Personal asalariado

Variable segin
funciones

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

Variable segtin
funciones

15.1.1.5  Recursos econdmicos empleados en la actividud

Gastos/Inversiones

Importe

Previsto

Realizado

Gastos por ayudas y olros

m) Ayudas monetarias

20.969,01

20.696,01

n) Ayudas no monetarias

0) Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

3.947,97

3.947.97

Variacion de existencias de productos terminados y en curso
de fabricacién

Aprovisionamientos

Gastos de personal

4.464,53

4.464,54

Otros gastos de la actividad

2.865,26

2.865,26

Amortizacion de inmovilizado

Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros

Impuesto sobre beneficios

Subtotal gastos

31.973,77

31.973,78

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio
Histoérico)

\Adquisiciones Bienes Patrimonio Historico

Tancelacion deuda no comercial

Subtotal Recursos

TOTAL

31.973,77

31.973,78

1.1.1.6 Identificacion de la actividad.

Denominacion de la PROMOCION DEL DIAGNOSTICO PRECOZ DEL VIH 2018
actividad Ejecucion del 01/04/2018-31/03/2019 solicitud de ampliacién de plazo
primer trimestre del afio 2019,

Tipo de Actividad Prevencion y sensibilizacion

Lugar de desarrollo de la Varias CCAA
actividad

Breve explicacién de la actividad:
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centro donde confirmen el resultado de la prueba.

El proyecto dirigido a la deteccion precoz del VIH con el objetivo de diagnosticar a todas aquellas
personas que por diversas causas no acuden a los servicios médicos de salud. En estos servicios, realizados
en ONG se garantiza la confidencialidad y en muchas ocasiones son atendidas por personas con VIH. Las
atenciones conllevan unos servicios de pre y post prueba de forma individualizada y la derivacion y
acompafiamiento, si la persona asi lo desea, de aquellos casos en los que el resultado es reactivo a un

15.1.1.6  Recursos humanos empleados en la actividad,

Tipo

Ntmero

N° de heras / afio

Personal asalariado

Variable segun
funciones

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

Variable segiin
funciones

15.1.1.6  Recursos econdmicos empleadas en la actividad

Gastos/Inversiones

Importe

Previsto

Realizado

Gastos por ayudas y otros

P) Ayudas monetarias

33.306,01

33.306,01

q) Ayudas no monetarias

r) Gastos por colaboraciones y del érgano de
gobierno

Variacion de existencias de productos terminados y en
curso de fabricacion

Aprovisionamientos

Gastos de personal

6.454,81

6.454,81

Otros gastos de la actividad

2.179,78

2.179,78

Amortizacion de inmovilizado

Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos
financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros

Impuesto sobre beneficios

Subtotal gastos

41.940,06

41.940,06

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes
Patrimonio Historico)

Adquisiciones Bienes Patrimonio Historico

Cancelacion deuda no comercial

Subtotal Recursos

TOTAL

41.940,06

41.940,06
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1.1.1.7 Identificacion de la actividad.

Denominacion de la MUJERES POSITIVAS 2017

actividad Ejecucion del 01/04/2017-31/03/2018 solicitud de ampliacién de plazo
primer trimestre del afio 2018

Tipo de Actividad Formacion dirigida a mujeres con el VIH y profesionales que

intervienen con mujeres con el VIH.

Lugar de desarrollo de la ESTATAL
actividad

Breve explicacion de la actividad:

El proyecto estd destinado a la prevencion positiva y la mejora de la calidad de vida de las
mujeres que viven con el VIH y el sida, mediante la realizacion de actividades formativas de
forma continuada en el tiempo.

La prevencion positiva es una modalidad de ayuda a personas que han contraido la infeccidn,
cuyos mensajes estan dirigidos a proteger su salud, evitar contraer nuevas ITS, retrasar el
progreso de la infeccion y evitar la transmision del VIH a otras personas.

Las estrategias para la prevencion positiva no funcionan por separado; funcionan cuando se
combinan. Prevencion, tratamiento, cuidados y apoyo forman un continuo interrelacionado.

Es importante considerar a las personas que viven con el VIH, en este caso, las mujeres con
infeccién por el VIH, con capacidad para tomar decisiones sobre su salud y sobre su cuidado.

Para ello es importante que cuenten con espacios formativos y de intercambio de experiencias
donde se aborden cuestiones relacionadas con la infeccién por el VIH y cdmo ésta repercute en
sus vidas, desde el plano fisico psiquico y social.

El proyecto ha consistido en la realizacion de un encuentro formativo para mujeres que viven
con la infeccién por el VIH y un curso de formacién para profesionales de entidades de CESIDA.

Las participantes podian ser personal técnico, voluntario o usuarias de las entidades miembros
de CESIDA.

\
\| A propuesta de las propias participantes en los cursos realizados en afios anteriores, en lugar
de realizar varias sesiones formativas de 7 horas de duracidn, se planted realizar un encuentro

formativo de mayor duracion en el que se incluyeron diferentes teméticas de interés para las
mujeres con infeccion por el VIH, como,

- Mindfulness y VIH. Aplicacién de programas de mindfulness para reducir el estrés,
mejorar la funcién inmunolégica y la calidad de vida de las mujeres que viven con el VIH

- Autoestima y auto concepto.
- Sexualidad y VIH.
= Envejecimiento y VIH.

. El encuentro formativo se realizé en San Lorenzo de el Escorial, Madrid los dias 23, 24
y 25 de febrero de 2018.

10




viemoria Ce>IVA, Lerraao a 31/ 12/2U18

- Como novedad este afio también se ha realizado una formacién sobre aspectos
relacionados con la infeccidén del VIH en las mujeres, dirigida a profesionales de las entidades
miembros de CESIDA. La formacion se realizd en Madrid el 15 de marzo de 2018.

15.1.1.7  Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo

Nimero

N°de horas / afio

Personal asalariado

2

Variable segin
funciones

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

Variable segun
funciones

15.1.1.7  Recursos econdmicos empleados en la actividad

Gastos/Inversiones

Importe

Previsto

Realizado

Gastos por ayudas y otros

's) Ayudas monetarias

t) Ayudas no monetarias

u) Gastos por colaboraciones y del 6rgano de
gobierno

5.039,96

5.039,96

Variacién de existencias de productos terminados y en
curso de fabricacion

Aprovisionamientos

Gastos de personal

4.074,63

4.074,63

Otros gastos de la actividad

10.039,07

10.039,07

Amortizacion de inmovilizado

\Qeterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado

- . :
Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos
financieros

Diferencias de cambio

financieros

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos

Impuesto sobre beneficios

Subtotal gastos

19.153,66

19.153,66

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes
Patrimonio Histdrico)

Adquisiciones Bienes Patrimonio Historico

Cancelacion deuda no comercial

Subtotal Recursos

TOTAL

19.153,66

19.153,66

11
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1.1.1.8 Identificacion de la actividad.

Denominacion de la MUIJERES POSITIVAS 2018

actividad Ejecucion del 01/04/2018-31/03/2019 solicitud de ampliacién de plazo
primer trimestre del afio 2019.

Tipo de Actividad Formacion dirigida a mujeres con el VIH y profesionales que

intervienen con mujeres con el VIH

Lugar de desarrollo de la ESTATAL
actividad

Breve explicacion de la actividad:
El proyecto esta destinado a la prevencién positiva y la mejora de la calidad de vida de las
mujeres que viven con el VIH y el sida, mediante |a realizacion de actividades formativas de
forma continuada en el tiempo.

La prevencién positiva es una modalidad de ayuda a personas que han contraido la infeccién,
cuyos mensajes estan dirigidos a proteger su salud, evitar contraer nuevas ITS, retrasar el
progreso de la infeccién y evitar la transmision del VIH a otras personas.

Las estrategias para la prevencion positiva no funcionan por separado; funcionan cuando se
combinan. Prevencion, tratamiento, cuidados y apoyo forman un continuo interrelacionado.

Es importante considerar a las personas que viven con el VIH, en este caso, las mujeres con
infeccion por el VIH, con capacidad para tomar decisiones sobre su salud y sobre su cuidado.

Para ello es importante que cuenten con espacios formativos y de intercambio de experiencias
donde se aborden cuestiones relacionadas con Ia infeccion por el VIH y como ésta repercute
en sus vidas, desde el plano fisico psiquico y social.

Se realizaron dos sesiones formativas:
- Un encuentro formativo dirigido a mujeres con infeccion por el VIH.

- Una sesién formativa sobre la infeccion del VIH en mujeres, dirigida a profesionales de las
entidades miembros de CESIDA. (5 de marzo).

15.1.1.8  Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Niimero N* de horas / afio
Personal asalariado 2 Variable seglin
funciones
Personal con contrato de servicios
Personal voluntario 6 Variable segun
funciones

I5.1.1.8  Recursos econdmicos empleados en la actividad

r Importe
Gastos/Inversiones -
Previsto Realizado
Gastos por ayudas y otros
V) Ayudas monetarias
w) Ayudas no monetarias

12
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X) Gastos por colaboraciones y del 6rgano de
gobierno

Variacion de existencias de productos terminados y en
curso de fabricacion

Aprovisionamientos

Gastos de personal 3.865,61 3.865,61

Otros gastos de la actividad 2.934.36 2.934 .36

Amortizacion de inmovilizado

Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos
financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros

Impuesto sobre beneficios

Subtotal gastos 6.799,97 6.799,97

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes
Patrimonio Histdrico)

Adquisiciones Bienes Patrimonio Historico

Cancelacién deuda no comercial

Subtotal Recursos

TOTAL 6.799,97 6.799,97

1.1.1.9 Identificaciéon de la actividad.

‘Denominacion de la REFUERZO FORMATIVO ONLINE SOBRE LA ACTUALIZACION
actividad DE LA INFECCION POR EL VIH Y EL SIDA 2017

: Ejecucion del 01/04/2017-3 1/03/2018 solicitud de ampliacion de plazo
primer trimestre del afio 2018.

Tipo de Actividad

Curso online en el campus online de Cesida
Lugar de desarrollo de la Estatal
actividad

Breve explicacion de la actividad A traves de la plataforma de formacion online de CESIDA se
realizan cursos de actualizacion en la infeccion por el VIH y el sida, dirigido a personal técnico
contratado y voluntario de las organizaciones miembros de CESIDA con el objetivo de mejorar
la calidad y la eficiencia de las actuaciones realizadas por las organizaciones que trabajan en
el ambito del VIH y el sida del Estado espafiol, para canalizar las necesidades, retos y
demandas que requiere una respuesta eficaz frente al VIH y al sida.

15.1.1.9  Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Niimero N° de horas / afio
Personal asalariado 2 Variable segun
funciones

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario 7 Variable segin
funciones

13
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los en la actividad

I5.1.1.9  Recursos econdmicos empl

Importe

Gastos/Inversiones Previsto Realizado

Gastos por ayudas y otros

y) Ayudas monetarias

z) Ayudas no monetarias

aa) Gastos por colaboraciones y del érgano de
gobierno

Variacion de existencias de productos terminados yen
curso de fabricacion

Aprovisionamientos

Gastos de personal 4.265,17 4.265,17

Otros gastos de la actividad 6.598,63 5.598,63

Amortizacion de inmovilizado

Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos
financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros

Impuesto sobre beneficios

Subtotal gastos : 10.863,80 10,863,80

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes
Patrimonio Histérico)

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histérico

Cancelacion deuda no comercial

Subtotal Recursos

TOTAL 10.863,80 10.863,80

1.1.1.10 Identificacion de la actividad.

\ Denominacion de la AUTORREALIZATE 2017
actividad Ejecucion del 01/04/2017-31/03/2018 solicitud de ampliacién de plazo
primer trimestre del afio 2018,

Tipo de Actividad Formacién y promocién de la salud

Lugar de desarrollo de la Varias CCAA
actividad

Breve explicacion de la actividad:

Partiendo de la investigacion llevada a cabo por la Asociacion de lucha contra el sida T4 junto con la
Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea, el proyecto consiste en la realizacién de una
formacion inicial a profesionales de distintas asociaciones de VIH y sida en intervencién psicoeducativa
en autorrealizacion para que posteriormente realicen las intervenciones en sus asociaciones con sus
usuarios/as.

Como novedad, en el proyecto presentado inicialmente, se plate6 realizar un nivel basico y un nivel
avanzado. No obstante, debido a la reduccién presupuestaria y la imposibilidad de desarrollar los dos
niveles, en la reformulacion se decidi6 realizar el nivel bésico,

14




viemoria CEDIDA. Lerraao a 31/ 14/2U15

Las entidades ejecutantes fueron:

COMITE CIUDADANO ANTISIDA DE LA COMUNIDAD DE VALENCIA
COMITE CIUDADANO ANTISIDA DE CAMPO DE GIBRALTAR

ASIMA

AVACOS-H

ACAVIH

IEMAKAIE

ACTUAVALLES

AGAVIH

ABD

Rl i alal ae

Se realiz6 una formacion inicial’con las profesionales de las entidades, quienes posteriormente realizaron
las intervenciones con sus usuarios/as.

Las entidades realizaron 8 sesiones semanales, con 2 horas de duracion cada una y los temas que
trabajaron fueron las 6 dimensiones de la autorrealizacion del modelo Ryff (1989, 1995):

En las intervenciones se trabajaron las 3 dimensiones de la autorrealizacién del modelo Ryff (1989,
1995):

Autoaceptacion.

Relaciones con los demis.

Propésitos en la vida.

Dias antes de comenzar las intervenciones, se administraron los siguientes cuestionarios
individualmente, entre los/as participantes:

Autorrealizacion: Escala de Bienestar Psicologico de Ryff (Ryff’s Psychological Well-being Scale, Ryff,
1989; validacién espafiola y version abreviada de Diaz et al., 2006). Se tuvieron principalmente en

| cuenta las subescalas de autoaceptacion, proposito en la vida y relaciones positivas con los demas.
Afecto positivo: Escala PANAS (Positive and Negative Affect Schedule, Watson, Clark, y Tellegen,

| 1988; validacion al espafiol por Sandin et al., 1999).

Sintomas fisicos: Escala de Sintomas Fisicos Revisada (Sandin y Chorot, 1995).

Los resultados de la intervencion de los grupos de autorrealizacion apoyan el modelo tedrico propuesto,
que sugiere que la autorrealizacion y el afecto positivo tienden a disminuir la sintomatologia fisica de las
\pgrsonas con el VIH y en consecuencia a aumentar su calidad de vida.

A lo largo del desarrollo del proyecto, desde CESIDA y la UPV se tutorizaron las intervenciones
mediante un grupo de Whatsapp, correos electronicos y llamadas telefonicas.

15.1.1.10 Recursos umanos empleados en la actividad.

Tipo Nilmero N° de horas/ afio
Personal asalariado Variable segin
funciones
Personal con contrato de servicios
Personal voluntario Variable segtin
funciones

15.1.1.10  Recursos econdmicos empleados en la actividad

Importe

Gastos/Inversiones Previsto Realizado

Gastos por ayudas y otros
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bb) Ayudas monetarias 7.169,24 7.169,24
cc) Ayudas no monetarias

dd) Gastos por colaboraciones y del 6rgano de

gobierno

Variacion de existencias de productos terminados y en
curso de fabricacion

Aprovisionamientos

Gastos de personal 2.203,44 2.203,44

Otros gastos de la actividad 1.604,12 1.604,12

Amortizacion de inmovilizado

Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos
financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros

Impuesto sobre beneficios

Subtotal gastos 10.976,80 10.976,80

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes
Patrimonio Histérico)

Adquisiciones Bienes Patrimonio Historico

Cancelacion deuda no comercial

Subtotal Recursos

TOTAL 10.976,80 10.976,80

15.1.1.11 Identificacion de la actividad..

Denominacion de la THINK TANK 2017

actividad Ejecucion del 01/04/2017-31/03/2018 solicitud de ampliacién de plazo
primer trimestre del aiio 2018

Tipo de Actividad Talleres en prisiones y formaciones.

Lugar de desarrollo de Ia Algunas CCAA

actividad

Breve explicacién de la actividad:
.En 2017 se dio continuidad a la importante labor que se viene desarrollando con el proyecto
THINTANK Centros Penitenciarios y cuyos objetivos son:

- Generar una dinamica de trabajo en red entre los técnicos/as de entidades que trabajan
en el entorno penitenciario que sirva de referencia para las intervenciones en promocion de la
salud, estrategias de prevencion del VIH, el Sida y la hepatitis en el Medio Penitenciario.

- Difundir entre la poblacion reclusa de los diferentes centros penitenciarios
colaboradores, mensajes de prevencion del VIH y otras ITS, en contra de la estigmatizacion y
la discriminacion de las personas que viven con la infeccion.

- Implicar a la poblacién diana en la realizacion de campafia de sensibilizacién y
prevencion del VIH y otras ITS para la poblacién general.

Y gracias a la persecucion de estos objetivos, el proyecto consigue crear diferentes espacios
de dialogo vy reflexion, en el que las personas reclusas de diferentes Centros Penitenciarios,
disefaran, junto al movimiento social y experiencia de las organizaciones de CESIDA,
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diferentes campanas de sensibilizacién, asi como el uso de medidas de prevencion que facilite
un cambio de actitud de la poblacion reclusa frente al VIH y otras ITS.

El proyecto se desarrollo en base a dos estrategias:

s El trabajo en red entre entidades, ya que una parte importante del proyecto se apoya en
el intercambio de experiencias y de la formacion de profesionales de las entidades que trabajan
en el ambito penitenciario, las cuales son responsables, a través de la realizacion de las
jornadas dentro de los Centros Penitenciarios con los que colaboran, de transmitir entre la
poblacién reclusa los conocimientos necesarios para realizar diferentes campafas de
sensibilizacion y prevencion del VIH y otras ITS.

2. El trabajo que realizan las personas privadas de libertad, las cuales son las personas
beneficiarias directas de este proyecto, a la hora de disefiar las diferentes campaiias. Lo cual
es una estrategia de intervencion ampliamente utilizada en el campo del trabajo social, la
educacion, la salud o la psicologia social.

Con estas estrategias, el proyecto da una respuesta eficaz para afrontar algunas debilidades
observadas en la intervencion respecto al VIH, las hepatitis y otras ITS:

. Las dificultades para lograr la adherencia a los tratamientos.

. Las barreras de comunicacion entre la poblacion reclusa y los equipos penitenciarios.
. Las dificultades para lograr transmitir la informacion sobre el VIH y ofras ITS en la
poblacion reclusa asi como de la coinfeccion por hepatitis C.

. Las dificultades que los equipos penitenciarios tienen para captar las demandas,

necesidades y problematicas de la poblacion reclusa.

Este afio el proyecto se llevé a cabo en ocho centros penitenciarios, ubicados en siete
provincias diferentes:

15.1.1.11 Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Niimero N° de horas / aiio
Personal asalariado 9 Variable seglin
funciones
Personal con contrato de servicios
Personal voluntario 6 Variable segtin
funciones

15.1.1.11 Recursos econémicos empleados en la actividad

Importe

Gastos/Inversiones Previsto Realizado

Gastos por ayudas y otros

ee) Ayudas monetarias 14.862,87 14.862,87

ff) Ayudas no monetarias

gg) Gastos por colaboraciones y del 6rgano de 579.22 579.22
gobierno

Variacién de existencias de productos terminados y en
curso de fabricacion

Aprovisionamientos

Gastos de personal 2.793,56 2.803,68
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Otros gastos de la actividad 3.123,29 3.123,29

Amortizacion de inmovilizado

Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos
financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros

Impuesto sobre beneficios

Subtotal gastos 21.358,94 21.369,06

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes
Patrimonio Histdrico)

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histérico

Cancelacion deuda no comercial

Subtotal Recursos

TOTAL 21,358,94 21.369,06

15.1.1.12 Identificacion de la actividad..

. Denominacion de la actividad THINK TANK 2018
Ejecucion del 01/04/2018-31/03/2019 solicitud de ampliacién de plazo
primer trimestre del afio 2019

Tipo de Actividad

Estrategias de intervencion para la prevencion de la infeccion VIH
y otras ITS en poblaciones especificas

Lugar de desarrollo de Ia actividad | Algunas CCAA.

Breve explicacion de la actividad:

El proyecto Thinktank en Centros Penitenciarios, nacié en 2015 como experiencia piloto
de CESIDA en el entorno de personas privadas de libertad. Pero los resultados obtenidos en
estos dos afos de vida, demuestran que el proyecto goza de una gran aceptacion por todos los
actores implicados y de una gran proyeccion en el tiempo y en consecucion de los objetivos
planteados.

Durante el afio 2018 el proyecto ha conseguido los siguientes resultados:

Instaurar el proyecto en 10 centros penitenciarios de 9 provincias diferentes, donde han
participado un total de 279 personas beneficiarias y 9 entidades sin animo de lucro.

El objetivo de las campafias ha sido, la concienciacién sobre la prevencién del VIH y la
reduccion del estigma asociado a la infeccién. La poblacion a quien han ido dirigidas estas
campanas han sido las propias personas privadas de libertad, pero también se han centrado en
la poblacién joven y poblacién general.

15.1.1.12  Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Nilmero N° de horas / aiio
Personal asalariado 10 Variable segiin
funciones
Personal con contrato de servicios
Personal voluntario 6 Variable segiin
funciones
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15.1.1.12 Recursos econdmicos empleados en la actividad

Importe

Gastos/Inversiones Previsto Realizado

Gastos por ayudas y otros

hh) Ayudas monetarias 10.700 10.700

ii) Ayudas no monetarias

i) Gastos por colaboraciones y del 6rgano de
gobierno

Variacién de existencias de productos terminados y en
curso de fabricacion

Aprovisionamientos

Gastos de personal 1.786,40 1.786,40

Otros gastos de la actividad * 1.713,60 1.713,60

Amortizacion de inmovilizado

Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos
financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros

Impuesto sobre beneficios

Subtotal gastos 14.200 14.200

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes
Patrimonio Historico)

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histérico

Cancelacion deuda no comercial

Subtotal Recursos

TOTAL

15.1.1.13 Identificacion de la actividad.

\ | Denominacién de la COORDINACION ASOCIATIVA ESTATAL 2017

actividad
Ejecucion del 01/04/2017-31/03/2018 solicitud de ampliacion de plazo
primer trimestre del afio 2018

Tipo de Actividad Coordinacion, creacion de redes-Actividad propia

Lugar de desarrollo de la Estatal
actividad

Breve explicacion de la actividad:

El proyecto busca consolidar y desarrollar una estructura federativa que permita mejorar la coordinacion
de todas las organizaciones que trabajan en el &mbito del VIH y el sida en el territorio espaiiol y que
pertenezcan a CESIDA a través de distintos servicios y actividades.
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15, L1113 Recursos humanos empleados en la actividad,

Tipo Niamero N de horas / aiio
Personal asalariado Variable segiin
funciones
Personal con contrato de servicios
Personal voluntario Variable segtin
funciones

I15.1.1.13  Recursos econdmicos empleados en la actividad

Importe

Gastos/Inversiones Previsto Realizado

Gastos por ayudas y otros

ki) Ayudas monetarias

11) Ayudas no monetarias

mim) Gastos por colaboraciones y del érgano de 2.340,36 2.340,36
gobierno

Variacion de existencias de productos terminados y en
curso de fabricacion

Aprovisionamientos

Gastos de personal 6.151,13 6.165

Otros gastos de la actividad 284,51 284,51

Amortizacion de inmovilizado

Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos
financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros

Impuesto sobre beneficios

Subtotal gastos 8.776 8.789,87

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes
Patrimonio Histérico)

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histérico

~Cancelacion deuda no comercial

Subtotal Recursos

TOTAL 8.776 8.789.87
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15.1.1.14 Identificacion de la actividad..

Denominacion de la COORDINACION ASOCIATIVA ESTATAL 2018
actividad Ejecucion del 01/04/2018-31/03/2019 solicitud de ampliacion de plazo
primer trimestre del afio 2019
Tipo de Actividad Coordinacion, creacion de redes-Actividad propia
Lugar de desarrollo de la Estatal
| actividad

Breve explicacion de la aetividad:

El proyecto busca consolidar y desarrollar una estructura federativa que permita mejorar la coordinacion
de todas las organizaciones que trabajan en el ambito del VIH y el sida en el territorio espaitol v que
pertenezcan a CESIDA a través de distintos servicios y actividades.

15.1.1.14 Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo

Nimero

N° de horas / aiio

Personal asalariado

Variable segtin
funciones

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

Variable segiin
funciones

15.1.1.14 Recursos econdmicos empleados en la actividad

Gastos/Inversiones

Importe

Previsto

Realizado

Gastos por ayudas y otros

nn) Ayudas monetarias

0) Ayudas no monetarias

pp) Gastos por colaboraciones y del 6rgano de
gobierno

6.163,28

6.163,28

Variacion de existencias de productos terminados y en
curso de fabricacion

Aprovisionamientos

Gastos de personal

8.498,64

8.498,64

Otros gastos de la actividad

6.949,25

6.949,25

Amortizacion de inmovilizado

Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos
financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros

Impuesto sobre beneficios

Subtotal gastos

21.611,17

21.611,17

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes
Patrimonio Historico)
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Adquisiciones Bienes Patrimonio Historico

Cancelacion deuda no comercial

Subtotal Recursos

TOTAL 21.611,17 21.611,17

15.1.1.15 Identificacion de la actividad..

Denominacion de la ACCIONES FORMATIVAS PARA EL COLECTIVO DE
actividad VOLUNTARIOS DE CESIDA. IRPF 2017

Ejecucion del 01/01/2018-31/12/2018
Tipo de Actividad ACCIONES FORMATIVAS PARA EL COLECTIVO DE

VOLUNTARIOS DE CESIDA

Lugar de desarrollo de la ESTATAL
actividad

Breve explicacion de la actividad

Con el objetivo de favorecer la creacion y mantenimiento de redes de cooperacion y trabajo
entre asociaciones a través de un voluntariado efectivo y de calidad, desde la Coordinadora
Estatal de VIH-Sida, se han desarrollado actividades que mejoran las intervenciones y los
procedimientos realizados desde cada una de las entidades que componen CESIDA. Mejorando
a su vez, la interlocucion con entidades publicas y privadas, asi como con otros agentes que
intervienen en el ambito social.

Este proyecto tiene como eje principal la formacién continua, de diferentes profesionales
vinculados con las entidades sin animo de lucro que acttan en el ambito del VIH/sida, y que
realizan acciones voluntarias dentro de las actividades y proyectos de la Coordinadora Estatal
de VIH-Sida (CESIDA).

Mediante la realizacion de diferentes acciones formativas, se ha conseguido favorecer la
creacion y mantenimiento de redes de cooperacion y trabajo entre asociaciones a través de un
voluntariado efectivo y de calidad. Por otro lado también se mejoran las intervenciones y los
procedimientos realizados desde cada una de las entidades de accion social que componen
CESIDA. Mejorando a su vez, la interlocucion con entidades publicas y privadas, asi como con
Notros agentes que intervienen en el ambito social.

El programa de formacion ha estado dirigido por un lado, a Ia fidelizacion del voluntariado tanto
de CESIDA como de sus entidades miembros y por otro, a la consecucién de un voluntariado
de calidad.

I5.1.L15 Recursos humanos empleados en la actividud,

Tipo Niimero N° de horas / aiio
Personal asalariado 2 Variable seglin
funciones
Personal con contrato de servicios
Personal voluntario 6 Variable segiin
funciones
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15.1.1.15 Recursos econémicos empleados en la actividad

Gastos/Inversiones Importe

Previsto Realizado

Gastos por ayudas y otros

qq) Ayudas monetarias

1) Ayudas no monetarias

ss) Gastos por colaboraciones y del 6rgano de 8.501,79 8.501,79
gobierno

Variacion de existencias de productos terminados y en
curso de fabricacion -

Aprovisionamientos

Gastos de personal 12.551,27 12.551,24

Otros gastos de la actividad 3.498,21 3.498,21

Amortizacion de inmovilizado

Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos
financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros

Impuesto sobre beneficios

Subtotal gastos 24.551,27 24,551,24

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes
Patrimonio Historico)

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histérico

Cancelacion deuda no comercial

:Subtotal Recursos

TOTAL 24.551,27 24.551,24

15.1.1.16 Identificacion de la actividad.

‘| Denominacién de la INSERCION LABORAL DE LAS PERSONAS CON VIH. RED DE
actividad OFICINAS VIRTUALES. IRPF 2017
Ejecucion del 01/01/2018-15/02/2019, ampliado hasta el 15/02/2019

Tipo de Actividad Formacion y sensibilizacién para la insercion sociolaboral

Lugar de desarrollo de la Estatal
actividad

Breve explicacion de la actividad:

El objetivo principal es crear un servicio de apoyo a las entidades que prestan una
atencién integral a personas con el VIH y necesidades educativas o de insercion
laboral, para favorecer su empleabilidad y promoviendo su inclusion social. Para
llevar a cabo este objetivo, CESIDA tiene que dar una respuesta integral que ayude
a paliar las discriminaciones y situaciones de desamparo que muchas personas que
viven con el VIH sufren en el ambito laboral pero que a la vez refuerce el trabajo
que viene realizando sus entidades miembros.

Para ello, desde CESIDA se van a realizar las siguientes acciones:

1.- Un curso presencial para entidades que trabajan en el dmbito socio laboral.
2.- Un curso de formacion on-line para personas con el VIH.

3.- Realizacién de una jornada estatal de insercion socio laboral y el VIH.
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4.- Mantenimiento y gestion de la pagina web www.oficinasvirtuales.org.
5.- Acciones de sensibilizacion y formacion con sindicatos y organizaciones
empresariales en colaboraciéon con otras redes y entidades.

I5.1.1.16 Recorsos lnananos empleados en lo actividad,

Tipo

Nimeyo

N° de horas / afio

Personal asalariado

Variable segiin
funciones

Personal con contrato de servicios

Personal voluntaric

Variable segiin
funciones

15,1116 Recursos econdmices empleades en lu actividud

Gastos/Tnversiones

Importe

Previsto

Realizado

Gastos por ayudas y otros

tt) Ayndas monetarias

wu) Ayudas no monetarias

vv) Gastos por colaboraciones y det érgano de
gobierno

2,590,72

2.590,72

Variacion de existencias de productos terminados y en
curse de fabricacion

Aprovisionamientos

Gastos de personal

11.200

11.200

Otros gastos de la actividad

6.436,37

6.436,34

Amortizacién de inmovilizado

Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos
financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros

Impuesto sobre beneficios

Subtotal pastos

20,227,090

20.227,06

Adquisiciones de inmovilizado {excepto Bienes
Patrimonio Histérico)

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histdrico

Cancelacion deuda no comercial

Subtotal Recursos

TOTAL

20.227,09

20.227,06
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15.1.1.17 Identificacion de la actividad.

Denominacion de la EDUCACION POR PARES EN EL CONTEXTO HOSPITALARIO
actividad Ejecucion del 01/01/2018-31/12/2018
Tipo de Actividad Intervenciones directas para la mejora de la calidad de vida y de

la autoestima que conlleva la infeccién por VIH.

Lugar de desarrollo de la ESTATAL
actividad

Breve explicacion de la actividad

El nimero de entidades colaboradoras, de centros hospitalarios y de personas educadoras que
han participado en este proyecto han sido:

o 5 entidades, ademas de CESIDA como entidad coordinadora; APOYO ACTIVO,
AVACOS-H, ADHARA, Comité Ciudadano Antisida de Burgos y AGAVIH

Estas entidades han sido elegidas en base a unos criterios previos establecidos, los cuales
eran:

- Contaban con el compromiso de la gerencia del hospital, mediante un convenio firmado,
para llevar a cabo las intervenciones con las personas con VIH y sida en el contexto hospitalario.
(requisito imprescindible)

- Disponian de un espacio dentro del centro hospitalario para poder desarrollar la
actividad de forma cémoda y respetando la intimidad de las personas que hacen uso del
programa.

- Contaban con personas con VIH con formacion para poder desarrollar el programa.

° 11 personas educadoras con el VIH para realizar las labores de educadoras pares.
° 9 centros hospitalarios. Estos han sido los siguientes:

- Hospital Universitario "Virgen de la Arrixaca” de Cartagena (entidad ejecutante APOYO
ACTIVO)

- Hospital de Manises (entidad ejecutante AVACOSH)

- Hospital de ARNAU Vilanova (entidad ejecutante AVACOSH)

- Hospital General Universitario de Valencia (entidad ejecutante AVACOSH)

- Hospital Virgen del Rocio (entidad ejecutante ADHARA)

- Hospital Universitario Virgen de la Macarena (entidad ejecutante ADHARA)

- Hospital Universitario de Valme (entidad ejecutante ADHARA)

- Hospital Universitario de Brugos (entidad ejecutante Comité Ciudadano Antisida de Burgos)
- Hospital Meixoeiro (entidad ejecutante AGAVIH)

I5.1.1.17 Recursos hmmanos empleados en la actividad.

Tipo Niimero N° de horas / aiio

Personal asalariado 2 Variable segin
funciones

Personal con contrato de servicios
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Personal voluntario

Variable segun
funciones

15,1.1.17 Recursos econdmicos empleados en la actividad

Gastos/Inversiones

Importe

Previsto

Realizado

Gastos por ayudas y otros

ww) Ayudas monetarias

XX) Ayudas no monetarias

vy) Gastos por colaboraciones y del 6rgano de
gobierno

3.051,91

3.051,91

Variacion de existencias de productos terminados y en
curso de fabricacion

Aprovisionamientos

Gastos de personal

25.250

25.250

Otros gastos de la actividad

11.698,09

11.698,09

Amortizacién de inmovilizado

Deterioro y resultado por enajenaciéon de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos
financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros

Impuesto sobre beneficios

Subtotal gastos

40.000

40.000

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes
Patrimonio Histérico)

Adquisiciones Bienes Patrimonio Historico

Cancelacioén deuda no comercial

Subtotal Recursos

TOTAL

40.000

40.000

\15.1.1.18 Identificacion de la actividad.

Denominacion de la PROGRAMA FORMATIVO ONLINE PARA ENTIDADES
actividad MIEMBRO DE CESIDA. IRPF 2017
Ejecucion del 01/01/2018-31/12/2018

Tipo de Actividad ACCIONES FORMATIVAS PARA EL COLECTIVO DE
VOLUNTARIOS DE CESIDA

Lugar de desarrollo de la ESTATAL
actividad

Breve explicacion de la actividad

Con el objetivo de favorecer la creaciéon y mantenimiento de redes de cooperacion y trabajo
entre asociaciones a través de un voluntariado efectivo y de calidad, desde la Coordinadora
Estatal de VIH-Sida, se han desarrollado actividades que mejoran las intervenciones y los
procedimientos realizados desde cada una de las entidades que componen CESIDA. Mejorando
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a su vez, la interlocucién con entidades publicas y privadas, asi como con otros agentes que
intervienen en el ambito social.

Este proyecto tiene como eje principal la formacion continua, de diferentes profesionales
vinculados con las entidades sin animo de lucro que actian en el ambito del VIH/sida, y que
realizan acciones voluntarias dentro de las actividades y proyectos de la Coordinadora Estatal
de VIH-Sida (CESIDA).

Mediante la realizaciéon de diferentes acciones formativas, se ha conseguido favorecer la
creacion y mantenimiento de redes de cooperacién y trabajo entre asociaciones a través de un
voluntariado efectivo y de calidad. Por otro lado también se mejoran las intervenciones y los
procedimientos realizados desde cada una de las entidades de accion social que componen
CESIDA."Mejorando a su vez, la interlocucion con entidades publicas y privadas, asi como con
otros agentes que intervienen en el ambito social.

El programa de formacién ha estado dirigido por un lado, a la fidelizacién del voluntariado
tanto de CESIDA como de sus entidades miembros y por otro, a la consecucién de un
voluntariado de calidad.

15.1.1.18 Recursos humanos empleados en la actividad,

Tipo Nimero N’ de horas / afio
Personal asalariado 1 Variable segiin
funciones
Personal con contrato de servicios
Personal voluntario 7 Variable segiin
funciones

15.1.1.18 Recursos econdmicos empleados en la actividad

Gastos/Inversiones Importe

Previsto Realizado

Gastos por ayudas y otros

z7) Ayudas monetarias

3 \%) Ayudas no monetarias

‘bbb)  Gastos por colaboraciones y del 6rgano de
gobierno

Variacion de existencias de productos terminados y en
curso de fabricacion

Aprovisionamientos

Gastos de personal 8.000 8.000

Otros gastos de la actividad 8.000 8.000

Amortizacion de inmovilizado

Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos
financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros

Impuesto sobre beneficios

Subtotal gastos 16.000 16,000

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes
Patrimonio Historico)

Adquisiciones Bienes Patrimonio Historico
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Cancelacion deuda no comercial

Subtotal Recursos

TOTAL 16.000 16.000

15.1.1.19 Identificacion de la actividad.

Denominacién de la ACCION CONTRA EL ESTIGMA ASOCIADO AL VIH. IRPF 2017

actividad Ejecucion del 01/01/2018-31/12/2018

Tipo de Actividad Sensibilizacion de la poblacion general frente al estigma y la
discriminacion de las personas con el VIH

Lugar de desarrollo de la Estatal

actividad

Breve explicacién de la actividad :

El objetivo el proyecto es disefiar una estrategia de comunicacion dirigida a reducir

la estigmatizacion y la discriminacion por el VIH. Este abordaje estratégico se basa
en una doble premisa:

- Es necesario modificar el imaginario social, las ideas que fundamentan los mitos y
prejuicios que generan estigma sobre las personas con el VIH.

- Hay que generar oportunidades por que las actitudes y comportamientos hacia
estas personas cambien y no se basen en relaciones discriminatorias.

El objetivo principal del programa es reducir la estigmatizacién y la discriminacion
por el VIH vy sida a través de una campana de comunicacion.

Los objetivos especificos para alcanzar este objetivo principal son:

1. Desmitificar las ideas que fundamentan los mitos y prejuicios que generan
estigma sobre las personas con VIH.

2. Sensibilizar a la poblacién y a los medios de comunicacién para un adecuado trato
a las personas con VIH vy sida basado en un trato igualitario y no

discriminatorio.

3. Fomentar entre las entidades de VIH, la utilizacion en sus campanas de mensajes

con directrices comunes, de caracter positivo y con informacion
\rrgurosa y correcta.

15.1.1.19 Recursos humanos empleados en la actividad,

Tipo Niimero N° de horas / afio
Personal asalariado Variable segiin
funciones
Personal con contrato de servicios
Personal voluntario Variable segun
funciones

15.1.1.19 Recursos econdmicos empleados en la actividad

; Importe
Gastos/Inversiones po

Previsto Realizado

Gastos por ayudas y otros
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actividad

cee) Ayudas monetarias

ddd)  Ayudas no monetarias

eee) Gastos por colaboraciones y del 6rgano de 3.328,94 3.328,94

gobierno

Variacion de existencias de productos terminados y en

curso de fabricacion

Aprovisionamientos

Gastos de personal : 7.998.,47 7.998,48

Otros gastos de la actividad 13.672,59 13.672,59

Amortizacion de inmovilizado

Deterioro y resultado por enajenacioén de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos

financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos

financieros

Impuesto sobre beneficios

Subtotal gastos 25.000 25.000,01

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes

Patrimonio Histérico)

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histérico

Cancelacion deuda no comercial

Subtotal Recursos
| TOTAL 25.000 25.000,01
15.1.1.20 Identificacion de la actividad.

Denominacion de la INCIDENCIA POLITICA PARA EL CAMBIO SOCIAL EN LA
Mactividad RESPUESTA AL VIH Y AL SIDA. IRPF 2017

Ejecucion del 01/01/2018-31/03/2019, ampliado hasta el 31/03/2019
Tipo de Actividad Organizacion de unas jornadas de trabajo con expertos/as en el ambito
del VIH
Lugar de desarrollo de la Estatal

Breve explicacion de la actividad :

El proyecto consiste en la creacion de un espacio de reflexién de distintos
profesionales de diferentes &mbitos en la respuesta al VIH: comunidades
auténomas, sociedades cientificas, organismos gubernamentales nacionales como,
Instituciones Penitenciarias, centros sanitarios municipales, centros de ITS,
centros de mujeres y planificacion familiar, centros de estudios epidemiologicos y
de investigacion, ONG de ambito nacional que trabajen en el ambito del VIH y
otros agentes, cuya experiencia sea relevante para el tema a tratar que, en este
caso sera el cuarto 95. Es decir, calidad de vida, estigma y discriminacion por el
VIH, comorbilidad, vida saludable y normalizacién del VIH como infeccion cronica.

15.1.1.20 Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo

Nimero

N° de horas / aiio

Personal asalariado

Variable segun
funciones
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Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

Variable segun

funciones
15.1.1.20 Recursos econdmicos empleados en lu actividad
; orte
Gastos/Inversiones ImpPl:evis T Realizado
Gastos por ayudas y otros
ftf) Ayudas monetarias
gege) Ayudas no monetarias
hhh) Gastos por colaboraciones y del 6rgano de 19,80 19,80
gobierno
Variacion de existencias de productos terminados y en
curso de fabricacion
Aprovisionamientos
Gastos de personal 12.217,58 12.217,58
Otros gastos de la actividad 2.271,14 2.271,14
Amortizacion de inmovilizado
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado
Gastos financieros
Variaciones de valor razonable en instrumentos
financieros
Diferencias de cambio
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros
Impuesto sobre beneficios
Subtotal gastos 14.508,52 14.508,52
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes
Patrimonio Histérico)
Adquisiciones Bienes Patrimonio Histérico
Cancelacion deuda no comercial
Subtotal Recursos
TOTAL 14.508,52 14.508,52
15.1.1.21 Identificacion de la actividad.
Denominacién de la PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION DEL VIH CON
actividad PERSONAS INMIGRANTES.
N Ejecucion del 01/01/2018-31/12/2018
Tipo de Actividad Prevencion y sensibilizacion

Lugar de desarrollo de la Varias CCAA
actividad

Breve explicacion de la actividad:

factores bioldgicos, socioecondmicos y culturales,

informacién y el conocimiento.

La situacion de migracion puede generar limitaciones a la hora de acceder a la prevencion y a la
atencion de la infeccion por el VIH. Por eso es prioritario abordar la prevencion del VIH en esta
poblacion, haciendo hincapié en mujeres ya que estas son mas vulnerables a la infeccion debido a

Este proyecto se desarrolla actividades para empoderar a esta poblacién y mas concretamente en las
mujeres. Por otro lado, se trabaja sobre el estigma y la discriminacién asociada al VIH a través de la
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El proyecto consiste en la atencién a personas originarias de terceros paises con residencia legal en la
UE para llevar a cabo las acciones de prevencion del VIH anteriormente descritas. Estas se realizan
tanto en las sedes de las entidades ejecutantes como en las de asociaciones de personas inmigrantes con
las que colaboran. También se pueden desarrollar en los espacios en los que habitualmente se concentra
la poblacién clave como pubs y pisos donde se ejerce la prostitucion, parques, calles o en casas
particulares donde se aprovecha para hacer intervenciones colectivas.

Las actividades previstas son asesoramientos individuales, talleres grupales y formacion de agentes de

salud.

15.1.1.21 Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo

Numero

N° de horas / afio

Personal asalariado

Variable segun
funciones

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

Variable segun
funciones

15.1.1.21 Recursos econdmicos empleados en la actividad

Gastos/Inversiones

Importe

Previsto

Realizado

Gastos por ayudas y otros

iii) Ayudas monetarias

53.830

53.830

Jii) Ayudas no monetarias

kkk)  Gastos por colaboraciones y del 6rgano de
gobierno

2.215,94

2.215,94

Variacion de existencias de productos terminados y en
curso de fabricacién

Aprovisionamientos

. Gastos de personal

41.405,39

41.405,39

Otros gastos de la actividad

24.099,67

24.099,67

Amortizacion de inmovilizado

Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos
financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros

Impuesto sobre beneficios

Subtotal gastos

121.551

121,551

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes
Patrimonio Historico)

Adquisiciones Bienes Patrimonio Historico

Cancelacion deuda no comercial

Subtotal Recursos

TOTAL

121.551

121.551
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16.1

16.1.1 RECURSOS ECONOMICOS TOTALES EMPLEADOS POR LA entidad
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